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PERTO DA NATUREZA A GENTE E AL FEUZ

CONTRATACAO EMERGENCIAL DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

A Prefeitura Municipal de Riozinho torna publico as normas do Processo Seletivo
para contratacio emergencial de Agente Comunitirio de Saude, conforme autorizado pela Lei
Municipal n°® 1.677/2023, respectivamente e regulamentado pela Lei Federal 11.350/2006.

O contrato sera de natureza administrativa, assegurando ao contratado, os direitos
contemplados no Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais e, ainda, a contratagio de

que trata esta Lei serd vinculada ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.
1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para cargo publico de

Agente Comunitario de Saude, conforme relagdo de vagas apresentada no Capitulo 11 deste
Edital.

1.2. A organizagiio, supervisdo, fiscalizagdo e acompanhamento do Processo Seletivo

serdo realizados pela Comissio Organizadora e Fiscalizadora do certame, indicada pela

Prefeitura Municipal de Riozinho, cujos nomes serdo publicados no atrio da Prefeitura.
2 - DAS CARACTERISTICAS DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 O numero de cargos, carga hordria, padrio e valor da remunera¢do siao os

especificados a seguir:

TABELA PARA CARGOS i:

@ (51)3548.1090 @ prefeitura@pmriozinho.combr @ www.pmriozinho.rs.gov.br @ pmriozinho
Av. Guerino Pandolfo, 580 - CEP 95695-000 - Riozinho - Rio Grande do Sul



Z -
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL «”

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOZINHO [Rl OLI\rH &

PERTO DA NATUREZA A GENTE ! MAS FELIZ

GRAU DE VENCIMENTO

N° DE LOCALIDAD CARGA HORARIA v
SEMANAL INSTRUGAO | BASICO MENSAL

CAGS CARGOS E
Centro Norte -
Chuvisqueiro

Escolaridade
Agente minima de
Comunitario de 01 40 horas Ensino Médio
Saude (Excegao do art.

6°, § 1° da Lei

Federal
11.350/2006)

R$ 2.604,00

Centro Norte -

Palmito
Escolaridade
minima de

Agente
Comunitario de 01 40 horas Ensino Médio
Saude (Excecdo do art.
7° § 1°daLei
Federal
11.350/2006)
Centro Norte - Escolaridade
minima de

Loteamento
Ensino Médio

Agente Waldemar
40 horas (Excegao do art.

Comunitario de 01 Petry

Saude 7° § 1°da Lei
Federal

11.350/2006)

Centro Sul - Escolaridade
minima de

Alto Riozinho
Ensino Médio

Agente
Comunitario de 01 40 horas (Excecdo do art.
Saude 7°, § 1°da Lei
Federal
11.350/2006)

Centro Sul - Escolaridade
40 horas R$ 2.604,00
minima de

Agente 54
Comunitario de Sampaio
X
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Ribeiro Ensino Médio |
(Excegao do art.
7° § 1°da Lei
Federal
11.350/2006)
Centro Sul - Escolaridade
Loteamento minima de
Ensino Médio

Agente Rischter
40 horas (Excegao do art.

Comunitario de 01
Saude 7°,§ 1°da Lei
Federal

11.350/2006)

Centro Sul - Escolaridade
minima de

Centro
Ensino Médio

Agente
Comunitario de 01 40 horas (Excegao do art.
Salde 7°, § 1°da Lei
Federal
11.350/2006)

R$ 2.604,00

RS 2.604,00

2.2. Para fins de comprovagio dos pré-requisitos descritos o candidato deverd

apresentar, no ato da inscrigdo, os documentos listados abaixo, ficando excluido do Processo

Seletivo aquele que ndo os apresentar.
2.3. As atribuigdes do cargo para a especialidade estdo descritas no Anexo I deste

Edital.

3 - DAS INSCRICOES
3.1. As inscri¢des sdo gratuitas e deverdo ser efetuadas no periodo de 07/02/2023 e

08/02/2023, no enderego sito 4 Av. Guerino Pandolfo, n® 580, em Riozinho-RS, das 08:00 as

12:00 e das 13:30 as 16:00 (Recepgao junto ao juridico).
3.1.1 Néo serdio aceitas, em hipétese alguma, inscrigoes fora do prazo.
3.2. As informagdes prestadas na Ficha de Inscri¢do sdo de inteira responsabilidade

do candidato.
3.3. A inscrigdo efetuada comprova o conhecimento prévio e a ticita aceitagdo do

Uy
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3.4. No ato da inscricdo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscrigao contendo

nome completo, CPF, telefone para contato, comprovante de escolaridade, copia de
documento de identificagdo, além de indicagdo da Localidade em que reside (Conta de Agua,
Luz ou Telefone).

3.5. A Prefeitura Municipal de Riozinho poderd excluir deste certame o candidato
que preencher a Ficha de Inscrigdo com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, sob pena de praticar
o crime previsto no artigo 299 do Cddigo Penal, além da responsabilidade civil pelos
eventuais prejuizos que causou ou vier a causar a Prefeitura Municipal de Riozinho.

3.6. Fica advertido o candidato que os documentos originais deverdo ser
apresentados no ato da contratagdo, junto ao Departamento de Assuntos Pessoal deste
Municipio para confirmagdo da veracidade sob pena de incorrer nas situagdes acima, bem

como de perder a vaga a ser conquistada, através do presente processo.
4- DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

4.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, serd publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, até as 23:59 do dia 09 de fevereiro de 2023, edital contendo a relagéo nominal dos
candidatos que tiverem suas inscrigdes homologadas.

4.2 Os candidatos que ndo tiverem as suas inscrigdes homologadas, poderdo interpor
recurso, por meio de sistema eletronico no e-mail juridico@pmriozinho.com.br, até as 23:59
do dia 10 de fevereiro de 2023, mediante a apresenta¢do das razdes que amparem a sua
irresignagao.

42.1 No dia 13 de fevereiro de 2023, a Comissdo, apreciarda o recurso e podera
reconsiderar sua decisdo, hipotese na qual o nome do candidato passard a constar na lista de
inscrigoes homologadas.

4.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, até o prazo maximo de 23:59 de 13 de fevereiro de 2023, cuja
decisdo devera ser motivada.

4.2.3 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, no

hs
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5- DA FORMATACAO DA AVALIACAO

5.1. Os critérios de avaliagdo totalizardo o maximo de 100 (cem) pontos.

5.1.1 A Pontuagio sera da seguinte forma: Prova objetiva -100 pontos.

5.2 A Prova objetiva sera realizada no dia 16 de fevereiro de 2023, as 10:00 hrs no
local divulgado juntamente com o item 4.2.3.

5.2.1 A escolaridade exigida para o desempenho da respectiva fungdo ndo sera objeto
de avaliagdo.

5.2.2 O gabarito sera divulgado até as 23:59 hrs do dia 17 fevereiro de 2023.

5.3 A classificagdo dos candidatos serd efetuada através do somatorio de pontuagao

na prova objetiva, em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6- DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

6.1 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagdo das pontuagoes, 0
Resultado Preliminar sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, no dia 23/02/2023,
com a classificagdo preliminar, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recurso,

nos termos estabelecidos neste Edital.

7- DOS RECURSOS

7.1 Da classifica¢do preliminar dos candidatos ¢ cabivel recurso, uma Gnica vez,
enderecado a4 Comissio, por meio de protocolo em horario comercial, no dia 24 de fevereiro
de 2023.

7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente ¢ as razdes do
pedido recursal.

7.3 Havendo a reconsiderag¢do da decisdo classificatoria pela Comissdo, o candidato

sera reclassificado conforme pontuagdo aferida, reabrindo-se, nesse caso, novo prazo de

recurso. 0\
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do Prefeito Municipal para julgamento, no dia 27 de fevereiro de 2023, cuja decisdo devera

ser motivada.

8— DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo 4 pontuagdo recebida por dois
ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, o candidato com maior idade.
8.2 A aplicagdo do critério de desempate seréd efetivada apds a andlise dos recursos e

antes da publicagdo da lista final dos selecionados.

9- DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢do de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal
para homologagcdo, até as 23:59 do dia 28 de fevereiro de 2023.

9.2 Homologado o Resultado Final, sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio
Edital com a classificagio geral dos candidatos aprovados, quando, entdo, passard a

transcorrer o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10— DA CONDICOES PARA A CONTRATACAO

10.1 Homologado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada
a contratagio pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 03 (trés)
dias prorrogaveis por mais 02 (dois) dias, comparecer no setor de Departamento Pessoal desta
Prefeitura Municipal, de segunda-feira a sexta-feira, com a finalidade de assumir a vaga para
a qual foi convocado, devendo posteriormente, realizar exame médico admissional em horario
e data a ser informado pelo Departamento de Assuntos de Pessoal e comprovar o atendimento
das seguintes condigoes:

10.1.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei;
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10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Estar quite com as obrigagdes militares ¢ eleitorais;

10.1.4 Gozar dos direitos politicos;

10.1.5 Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico,
comprovada mediante inspegio oficial;

10.1.6 Apresentar declaragdo de bens e rendas, conforme modelo disponibilizado
pelo Municipio:

10.1.7 Declarar que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou percebe
proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos artigos 40, 42 ¢ 142 da
Constituigio da Reptblica, ressalvadas as hipoteses de acumulagdo previstas no art. 37,
incisos XV1 e XVII, da Constituigdo da Repiblica;

10.1.8 Comprovar que possui 0s requisitos minimos para admissdo em qualquer dos
cargos, conforme item 2.1 deste Edital.

10.1.9 Comprovar residéncia na area que se candidatou para o cargo de Agente
Comunitario de Satde.

10.1.10 Fica previsto a possibilidade prevista no §1° dos artigos 6° e 7° da Lei
Federal 11.350/2006, que aduz que “Quando ndo houver candidato inscrito que preencha o
requisito previsto no inciso 111 do caput deste artigo, poderd ser admitida a contratagio de
candidato com ensino fundamental, que devera comprovar a conclusdo do ensino médio no
prazo maximo de trés anos™.

10.2 A convocagio do candidato classificado, além de Edital publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio eletronico ou
qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento
das condigdes exigidas para a contratagdo, sera convocado o classificado seguinte, respeitada
a ordem de classificagdo.

10.3.1 O profissional serd lotado em local a ser definido pela Secretaria Municipal de
Saide, podendo cumprir a carga horéria descrita no edital na localidade descrita no item 2

para o cargo de Agente Comunitério de Saide, comprovando que reside na drea em que atuar,

conforme disposto no art. 6° I da Lei Federal 11.350/2006.
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10.4 Havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados, para contratagdo pelo

tempo remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem de classificagdo.

11 - DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nio sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagdo ou
classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagio do Resultado Final.

11.2 O Municipio ndo se responsabilizara por problemas de comunicag¢do que
possam, por ventura, impedir o contato com o candidato, quando este se tratar de problemas
técnicos de rede de operagio de telefonia ou internet, ou ainda, da incorreta prestagdo destas
informagoes por parte do candidato.

11.3 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
dados.

11.4 Respeitada a natureza da fungdo temporéria, por razoes de interesse publico,
poderé haver a readequagdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser
a legislagéo local.

11.5 Os casos omissos € situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Comissdao

previamente designada.

Riozinho, 07 de fevereiro de 2023.

GUILHERM GUSTO WILBORN
PREFEITO MUNCIPAL EM EXERCICIO

~%
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Assim, além das atribuigdes comuns a todos os profissionais da equipe de Atengéo Basica,
sdo atribui¢des dos comuns do ACS e ACE:

I — Realizar diagndstico demogréfico, social, cultural, ambiental, epidemioldgico e sanitario
do territério em que atuam, contribuindo para o processo de territorializagdo ¢ mapeamento da
area de atuag@o da equipe;

11 — Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevengdo de doencas e agravos, em
especial aqueles mais prevalentes no territério, e de vigilincia em saude, por meio de visitas
domiciliares regulares e de agdes educativas individuais e coletivas, na UBS, no domicilio e
outros espagos da comunidade, incluindo a investigagdo epidemioldgica de casos suspeitos de
doengas e agravos junto a outros profissionais da equipe quando necessario;

111 — Realizar visitas domiciliares com periodicidade estabelecida no planejamento da equipe
¢ conforme as necessidades de saide da populagdo, para 0 monitoramento da situacio das
familias e individuos do territorio, com especial atengiio as pessoas com agravos e condigdes
que necessitem de maior nimero de visitas domiciliares;

IV — Identificar e registrar situagdes que interfiram no curso das doengas ou que tenham
importancia epidemiologica relacionada aos fatores ambientais, realizando, quando
necessario, bloqueio de transmissdo de doengas infecciosas e agravos;

V — Orientar a comunidade sobre sintomas, riscos e agentes transmissores de doencgas e
medidas de prevengao individual e coletiva;

VI - Identificar casos suspeitos de doengas e agravos, encaminhar os usudrios para a unidade
de saide de referéncia, registrar e comunicar o fato & autoridade de satde responsavel pelo
territério;

VII — Informar ¢ mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo

ambiental e outras formas de interven¢do no ambiente para o controle de vetores;

VIII — Conhecer o funcionamento das agdes e servicos do seu territério e orientar as pessoas
quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

X — Estimular a participagio da comunidade nas politicas pablicas voltadas para a drea da
saude;

X ~ Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agoes
intersetoriais de relevancia para a promogio da qualidade de vida da populagdo, como agoes e
programas de educacdo, esporte e lazer, assisténcia social, entre outros; e
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categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.
S#o atribuigdes especificas do ACS (Agente Comunitdrio de Saude):

I — Trabalhar com adscrigdio de individuos ¢ familias em base geografica definida e cadastrar
todas as pessoas de sua drea, mantendo os dados atualizados no sistema de informagdo da
Atengdio Basica vigente, utilizando-os de forma sistematica, com apoio da equipe, para a
analise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais, economicas, culturais.
demograficas ¢ epidemiologicas do territério, e priorizando as situagbes a serem
acompanhadas no planejamento local;

II — Utilizar instrumentos para a coleta de informagbes que apoiem no diagnostico
demogrifico e sociocultural da comunidade:

111 — Registrar, para fins de planejamento e acompanhamento das agdes de saude, os dados de
nascimentos, obitos, doengas e outros agravos a saude, garantido o sigilo ético;

IV — Desenvolver a¢des que busquem a integragdo entre a equipe de saude e a populagio
adscrita 4 UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividades;

V — Informar os usuérios sobre as datas e horarios de consultas e exames agendados;

VI — Participar dos processos de regulagdo a partir da Atengdo Basica para acompanhamento
das necessidades dos usudrios no que diz respeito a agendamentos ou desisténcias de
consultas e exames solicitados:

VII — Exercer outras atribui¢des que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da
categoria, ou outra normativa instituida pelo gestor federal, municipal ou do Distrito Federal.

Poderio ser consideradas, ainda, atividades do Agente Comunitario de Saude, a serem
realizadas em cardter excepcional, assistidas por profissional de saide de nivel superior,
membro da equipe, apos treinamento especifico ¢ fornecimento de equipamentos adequados,
em sua base geogrifica de atuagdo, encaminhando o paciente para a unidade de saide de
referéncia.

XI — Exercer outras atribui¢des que lhes sejam atribuidas por legislagdo especifica da >
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ANEXO 1

Fontes de Estudos Agente Comunitario de Saide:

Conhecimentos Especificos:

1) Politicas Nacionais de Sadde; Sistema Unico de Satde; Estratégias e agdes de educagio e
promogdo da saude; Vigilancia e prioridades em satde; Humanizag¢io da Assisténcia a
Saude; Agdes e programas de salide, em especial o Programa de Saide da Familia:
Atengdio priméaria a saude. 2) Conceitos de territorializagdo, microdrea e area de
abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos de eficicia, eficiéncia e
efetividade em Satde. 4) Conhecimentos bésicos sobre doengas. 5) O trabalho do Agente
Comunitario de Saude. Promogido, prevengio e monitoramento das situagdes de risco
ambiental e sanitario. Processo saude-doenc¢a s seus determinantes/condicionantes. Etica
no trabalho em saude. Sistema Municipal de Satde: estrutura, funcionamento e
responsabilidades. Estratégia de saide da familia na atencdo basica a Saude. Estratégias de
abordagem a grupos sociais e familias. Direitos Humanos. Técnicas de levantamento das
condigdes de vida e de satide/doenga da populagdo. Indicadores socioeconémicos, culturais
e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo, visita domiciliar. 6) Imunologia e Calendarios de
Vacinagdo. 7) Saude da crianga, do adolescente, do adulto € do idoso. 8) Coleta de dados:

e-SUS Atengio Basica. 9) Doengas de Notificagdo Compulsoria. 10) Legislagio.

Referéncias Bibliogréficas:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02004-2006/2006/Lei/L11350.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2014/1¢i/112994.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8080.htm;
https://mosquito.saude.es.gov.br/aedes-aedypti
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2010/prt2472_31_08_2010.html
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/sgtes/2015/prt0243 25 09 2015.html;
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/gm/2017/prt2436_22 09_2017.html

https://coronavirus.saude.gov.br/
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~ https://coronavirus.saude.gov.br/sobre-a-doenca
https://opascovid.campusvirtualsp.org/taxonomy/term/36
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8474.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2011-2014/2014/1ei/112994.htm

Entre outros livros, sites, materiais confidveis que abranjam os contetdos acima.
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Descri¢io Datas

Periodo das Inscrigoes 07/02/2023
08/02/2023

Publicacdo das Inscri¢oes Homologadas 09/02/2023

Recurso da Ndao Homologagao das Inscrigoes 10/02/2023

Manifestagio da Comissido na Reconsideragio e Julgamento do | 13/02/2023

Recurso pelo Prefeito

Publicagio do Resultado dos Recursos e Relagdo Final de | 14/02/2023

Inscritos

Realizagdo da Prova objetiva 16/02/2023

Publicagdo do Gabarito 17/02/2023

Publica¢do do Resultado Preliminar 23/02/2023

Recurso do Resultado Preliminar 24/02/2023

Manifestagdo da Comissdo na Reconsideragdo e Julgamento do | 27/02/2023

Recurso pelo Prefeito

Publica¢do do Resultado dos Recursos e Aplicagdo do critério | 28/02/2023

de desempate

Aplicagiio do Critério de Desempate e Publicagdo do Resultado | 28/02/2023

Final
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