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PROCESSO SELETIVO - EDITAL 010/2022
CONTRATAGCAO EMERGENCIAL DE PROFESSOR

A Prefeitura Municipal de Riozinho torna publico as normas do Processo
Seletivo para contratagdo emergencial de Professor, conforme autorizado pela Lei
Municipal n® 1.645/2022.

O contrato sera de natureza administrativa, assegurando ao contratado, os
direitos contemplados no Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais e, ainda,
a contratagao de que trata esta Lei sera vinculada ao Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para cargo
publico temporéario de Professor, conforme relagao apresentada no Capitulo Il deste
Edital.

1.2. A organizagéo, supervisao, fiscalizagdo e acompanhamento do
Processo Seletivo serdo realizados pela Comissdo Organizadora e Fiscalizadora do
certame, indicada pela Prefeitura Municipal de Riozinho, cujos nomes serao
publicados no atrio da Prefeitura.

2 -DAS CARACTERISTICAS DOS CARGOS PUBLICOS

2.1 O numero de cargos, carga horaria, padrao e valor da remuneragao

sao os especificados a seguir:

TABELA PARA CARGOS
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CARGA VENCIMENTO
N° DE : GRAU DE
CARGO HORARIA E BASICO
CARGOS INSTRUGCAO

SEMANAL MENSAL

Habilitado a
docéncia, com |
escolaridade
minima em nivel
superior, em ‘
curso de
licenciatura |
1 20 horas plenaououtra = R$2018,95
graduacao
correspondente
a area de
conhecimento
- especifico do
curriculo, com |
formacao ‘
pedagdgica.

Professor de |
Séries Iniciais
do Ensino
Fundamental

2.2. Para fins de comprovacdo dos pre-requisitos descritos o candidato
devera apresentar, no ato da inscricao, os documentos listados abaixo, ficando

excluido do Processo Seletivo aquele que nao os apresentar.

2.3. As atribuigées do cargo para a especialidade estao descritas no Anexo |
deste Edital.

3 - DAS INSCRICOES
3.1. As inscricbes sao gratuitas e deverao ser efetuadas no periodo de
04/07/2022 e 05/07/2022, no endereco sito a Av. Guerino Pandolfo, n° 580, em

Riozinho-RS, das 08:00 as 12:00 (Recepgao).

3.1.1 Nao serao aceitas, em hipétese alguma, inscrigoes fora do prazo.
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3.2. As informagdes prestadas na Ficha de Inscricdo sao de inteira

responsabilidade do candidato, que serdo usados como critérios de classificagao no
certame.

3.3. A inscricdo efetuada comprova o conhecimento prévio e a tacita
aceitacao do candidato, presentes instrugées e normas estabelecidas neste Edital.

3.4. No ato da inscrigdo, o candidato deve preencher Ficha de Inscricdo com
a respectiva mencdo para qual Cargo pretende concorrer, e-mail, telefone para
contato, além do nome completo, CPF, diploma de graduagao, certificados de cursos
na area, reconhecidos pelo MEC, com carga horaria superior a 08 horas.

3.5. A Prefeitura Municipal de Riozinho podera excluir deste certame o
candidato que preencher a Ficha de Inscricdo com dados incorretos, bem como
aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente, sob pena de praticar o crime previsto no artigo 299 do Cédigo Penal,
além da responsabilidade civil pelos eventuais prejuizos que causou ou vier a causar
a Prefeitura Municipal de Riozinho.

3.6. Fica advertido o candidato que os documentos originais deverao ser
apresentados no ato da contratacao, junto ao Departamento de Assuntos Pessoal
deste Municipio para confirmacao da veracidade sob pena de incorrer nas situagoes
acima, bem como de perder a vaga a ser conquistada, através do presente

processo.

4 - DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, sera publicado na Imprensa
Oficial do Municipio, até as 23:59 do dia 06 de julho de 2022, edital contendo a
relacao nominal dos candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas.

42 Os candidatos que nao tiverem as suas inscrigbes homologadas,
poderdo interpor recurso, por meio de sistema eletrébnico no e-mail
juridico@pmriozinho.com.br, até as 23:59 do dia 07 de julho de 2022, mediante a
apresentacao das razoes que amparem a sua irresignagao.

&
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4.2.1 No dia 08 de julho de 2022, a Comissao, apreciara o recurso e poderé

reconsiderar sua decisao, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar
na lista de inscrigées homologadas.

4.2.2 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado
ao Prefeito Municipal para julgamento, até o prazo maximo de 23:59 de 08 de julho
de 2022, cuja decisao devera ser motivada.

4.2.3 A lista final de inscricdbes homologadas sera publicada na forma do
item 4.1, no dia 11 de julho de 2022, apés a decisao dos recursos.

5 — DA FORMATAGCAO DA AVALIAGAO

5.1. Os critérios de avaliagado totalizarao o maximo de 100 (cem) pontos.

5.1.1 A Pontuagao sera da seguinte forma: Prova objetiva - 70 pontos e
Avaliacao de Curriculos — 30 Pontos.

5.2 A Prova objetiva sera realizada no dia 12 de julho de 2022, as 10:00hrs
no local divulgado juntamente com o item 4.2.3.

5.2.1 A escolaridade exigida para o desempenho da respectiva funcao nao
sera objeto de avaliagao.

5.2.2 O gabarito sera divulgado até as 23:59 hrs do dia 12 de julho de 2022.

5.3. Somente serdo considerados os titulos que atenderem os critérios
definidos neste Edital.

5.4. Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

5.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada atraves do somatdrio de
pontuacao dos titulos apresentados, em uma escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos,

conforme os seguintes critérios:

Titulo Pontuacao Pontuagdo
Unitaria Maxima
Tempo de experiéncia na fungao. Cada 12 (doze) meses 2,0 10,0

@ (51)3548.1090 @ prefeitura@pmriozinho.com.br ) www.pmriezinho.rs.gov.br @ pmriozinho
Av, Guerino Pandolfo, 580 - CEP 95695-000 - Riozinho - Rio Grande do Sul



(/2
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL L\ f e
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIOZINHO RIOLI\rH &
- ‘completos de experiéncia profissional contar-se-4 como

01 (um) titulo.

Curso Superior de Especializagao na area, devidamente 25 5,0

reconhecido pelo MEC.

Curso Superior de Mestrado na area, devidamente 50 50
reconhecido pelo MEC.

Curso Superior de Doutorado na area, devidamente | 50 50

reconhecido pelo MEC.

Participagdo em cursos de capacitagao na area, com no 1.0 | 50

minimo 75% de preseng¢a, realizado nos ultimos 10

anos, com carga horaria minima de 8 horas.
' TOTAL 30,00

6- DA ANALISE DOS TIiTULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO
PRELIMINAR

6.1 Apds a realizagao da Prova objetiva, a Comissao devera proceder a
analise dos titulos no dia 13 de julho de 2022.

6.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagcao das pontuacgoes,
o Resultado Preliminar sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio, no dia
14/07/2022, com a classificagdo preliminar, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recurso, nos termos estabelecidos neste Edital.

7- DOS RECURSOS
7.1 Da classificacao preliminar dos candidatos é cabivel recurso, uma tnica
vez, enderecado a Comissdao, por meio de sistema eletronico e-mail
juridico@pmriozinho.com.br, até as 23:59 do dia 15 de julho de 2022.
7.2 O recurso devera conter a perfeita identificagao do recorrente e as

razoes do pedido recursal.
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7.3 Sera possibilitada vista dos titulos e outros documentos na presenca da

Comissao, permitindo-se anotagées.

7.4 Havendo a reconsideracao da decisao classificatéria pela Comissao, o
candidato sera reclassificado conforme pontuacao aferida, reabrindo-se, nesse caso,
novo prazo de recurso.

7.5 Sendo mantida a decisao da Comissao, o recurso sera encaminhado a
Assessoria do Prefeito Municipal para julgamento, no dia 18 de julho de 2022, cuja
decisao devera ser motivada.

8- DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagao a pontuagéo recebida
por dois ou mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria,
sucessivamente, o candidato, com maior idade.

8.2 A aplicagéo do critério de desempate sera efetivada apés a analise dos

recursos e antes da publicagao da lista final dos selecionados.

9- DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicao de recurso ou ultimado o seu
julgamento, a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito
Municipal para homologacéao, até as 23:59 do dia 19 de julho de 2022.

9.2 Homologado o Resultado Final, sera publicado na Imprensa Oficial do
Municipio Edital com a classificagao geral dos candidatos aprovados, quando, entao,

passara a transcorrer o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

10— DA CONDIGOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado e
autorizada a contratacao pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no
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prazo de 03 (trés) dias prorrogaveis por mais 02 (dois) dias, comparecer no setor de

Departamento Pessoal desta Prefeitura Municipal, de segunda-feira a sexta-feira,
com a finalidade de assumir a vaga para a qual foi convocado, devendo
posteriormente, realizar exame médico admissional em horario e data a ser
informado pelo Departamento de Assuntos de Pessoal e comprovar o atendimento
das seguintes condigoes:

10.1.1 Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro na forma da lei,

10.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

10.1.3 Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

10.1.4 Gozar dos direitos politicos;

10.1.5 Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio do cargo publico,
comprovada mediante inspecéao oficial;

10.1.6 Apresentar declaragdo de bens e rendas, conforme modelo
disponibilizado pelo Municipio;

10.1.7 Declarar que nao exerce outro cargo, emprego ou fungao publica ou
percebe proventos de aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos
artigos 40, 42 e 142 da Constituicdo da Republica, ressalvadas as hipoteses de
acumulagéo previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicao da Republica;

10.1.8 Comprovar que possui 0s requisitos minimos para admissao em
qualquer dos cargos, conforme item 2.1 deste Edital

10.1.9 Declarar ndo estar, de nenhuma forma, incluido no grupo de risco do
COVID-19, (Novo Coronavirus) conforme definigdes dos 6rgaos de saude.

10.2 A convocagao do candidato classificado, além de Edital publicado na
Imprensa Oficial do Municipio, sera realizada pessoalmente ou por telefone, correio
eletronico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o0 nao
atendimento das condicbes exigidas para a contratagdo, sera convocado o
classificado seguinte, respeitada a ordem de classificagao.

10.3.1 O profissional sera lotado em local a ser definido pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Desporto, podendo cumprir a carga horaria
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descrita no edital nos diversos pontos de atendimento existentes em todo o territério
do Municipio, de acordo com cronograma previamente disponibilizado.

10.4 O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano a partir
da data de homologacgéo dos resultados, com a possibilidade de renovagéao por mais
um ano.

10.5 Dentro do periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em
havendo a rescisao contratual, poderao ser chamados, para contratagao pelo tempo
remanescente, os demais candidatos classificados, observada a ordem de

classificagao.
11 - DISPOSICOES GERAIS

11.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacao
ou classificagdo do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do Resultado
Final.

11.2 O Municipio ndo se responsabilizara por problemas de comunicagao
que possam, por ventura, impedir o contato com o candidato, quando este se tratar
de problemas técnicos de rede de operagao de telefonia ou internet, ou ainda, da
incorreta prestagao destas informagées por parte do candidato.

11.3 Os candidatos aprovados e classificados deverao manter atualizados
os seus dados.

11.4 Respeitada a natureza da fungao temporaria, por razées de interesse
publico, podera haver a readequagao das condigdes definidas inicialmente no edital,
conforme dispuser a legislagao local.

11.5 Os casos omissos e situagbes nao previstas serdo resolvidos pela
Comisséao previamente designada.

Riozinho, 01 de julho de 2022.

ALCEU ﬁARCOS PRETTO

PREFEITO MUNCIPAL

\1 _»
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CARGO: Professor

FORMA DE PROVIMENTO: O concurso publico para ingresso na Carreira sera
realizado por area de atuagao, sendo:

| - para a area 1, de educagao infantil, formacao minima de nivel médio, na
modalidade normal,

Il - para a area 2, anos iniciais do ensino fundamental, formag¢ao em nivel superior;

Ill - para a area 3, de anos finais do ensino fundamental, formagcao em curso
superior, de licenciatura plena ou outra graduacao correspondente a areas de
conhecimento especificas do curriculo, com formagao pedagégica nos termos da
legislacao vigente. (NR) (redagao estabelecida pelo art. 1° da Lei Municipal n® 1.097,
de 30.12.2010)

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: Formagao em curso superior de graduagao, de
licenciatura plena ou curso normal superior, admitida como formagcdo minima a
obtida em nivel médio, na modalidade normal, para a docéncia na educacao infantil
e/ou nos anos iniciais do ensino fundamental.

Formagdo em curso superior de graduagdo, de licenciatura plena ou outra
graduacgao correspondente a areas de conhecimento especificas do curriculo, com
complementagédo pedagogica nos termos da legislacao vigente, para a docéncia nos
anos finais do ensino fundamental.

Formacgao em curso superior de graduagdo em pedagogia ou outra licenciatura com
pbs-graduacao especifica, e experiéncia minima de dois anos na docéncia, para o
exercicio, de forma alternada ou concomitante com a docéncia, de funcdes de
suporte pedagogico direto a docéncia.

ATRIBUICOES:

1. DOCENCIA NA EDUCACAO BASICA, incluindo, entre outras, as seguintes

atribuigdes:

1.1. Participar na elaboragao da proposta pedagoégica da escola.

1.2. Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagoégica da
escola.

1.3. Zelar pela aprendizagem dos alunos.

1.4. Estabelecer e implementar estratégias de recuperacao para os alunos de
menor rendimento.

1.5. Ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos.

1.6. Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagao e ao desenvolvimento profissional.
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1.7. Colaborar com as atividades de articulagao com as familias e a comunidade.
1.8. Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da escola e do processo de ensino-aprendizagem.

2. ATIVIDADES DE SUPORTE PEDAGOGICO DIRETO A DOCENCIA NA
EDUCACAOQO BASICA, voltadas para a administracdo, planejamento, inspec¢ao,
supervisao e orientagao educacional, incluindo, entre outras, as seguintes
atribuicdes:

2.1. Coordenar a elaboragao e execucéo da proposta pedagégica da escola.

2.2. Administrar o pessoal e os recursos materiais e financeiros da escola, tendo
em vista o atingimento de seus objetivos pedagdgicos.

2.3. Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidos.

2.4. Zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes.

2.5. Prover meios para a recuperagao dos alunos de menor rendimento.

2.6. Promover a articulacdo com as familias e a comunidade, criando processos
de integragao da sociedade com a escola.

2.7. Informar os pais ou responsaveis sobre a frequéncia e os rendimentos dos
alunos, bem como sobre a execugao da proposta pedagoégica da escola.

2.8. Coordenar, no ambito da escola, as atividades de planejamento, avaliagao e
desenvolvimento profissional.

2.9. Acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em
colaboragdo com os docentes e as familias.

2.10. Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos indispensaveis
ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da escola.

2.11. Elaborar, implementar, acompanhar e avaliar planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema e/ou rede de ensino e da escola, em
relacao a aspectos pedagodgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de
recursos materiais.

2.12. Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislacao e normas educacionais e pelo padrdao de qualidade de
ensino.
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ANEXO |

Fontes de Estudos para o cargo de Professor:

Conhecimentos Gerais: Topicos atuais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas
areas, tais como segurancga publica, transportes, politica, economia, sociedade,
inclusdo, desigualdade social, educagao, salde, cultura, esportes, tecnologia,
relagbes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

Legislacdo Especifica: Lei Organica Municipal; Plano de Carreira do Municipio de
Riozinho/RS; Artigos 205 ao 214 da Constituicao Federal de 1988.

Prova de Lingua Portuguesa: Compreensao e interpretacao de textos de géneros
e de tipos variados. Ortografia oficial; Acentuacdo Grafica; Fonemas; Estrutura e
Formagao das palavras; Dominio dos mecanismos de coesao textual; Identificacao,
Emprego, e dominio de elementos de referenciagdo. Emprego dos sinais de
pontuacgao; Concordancia verbal e nominal; Regéncia verbal e nominal; Emprego do
sinal indicativo de crase; Divisdo Silabica.
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Descrigao Datas
Periodo das Inscri¢ées 04/07/2022 a
05/07/2022
Publicagao das Inscrigdes Homologadas 0 06/07/2022
Recurso da Nao Homologacéao das Inscricdes 07/07/2022
Manifestagdo da Comissao na Reconsideragao e  08/07/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito
Publicagao do Resultado dos Recursos e Relagao Final = 11/07/2022
de Inscritos
Realizacao da Prova objetiva 12/07/2022
Publicagao do Gabarito 12/07/2022
Realizacao de Prova de titulos 13/07/2022
Publicagao do Resultado Preliminar 14/07/2022
Recurso da Pontuagao dos Titulos 15/07/2022
Manifestacdo da Comissao na Reconsideragdo e | 18/07/2022
Julgamento do Recurso pelo Prefeito ‘
Publicacao do Resultado dos Recursos 19/07/2022 =i
Aplicagao do Critério de Desempate e Publicagdao do 19/07/2022
Resultado Final ‘

&

@ (51)3548.1090 @ prefeitura@pmriozinho.com.br ) www.pmriozinho.rs.gov.br € pmriozinho
Av. Guerino Pandolfo, 580 - CEP 95695-000 - Riozinho - Rio Grande do Sul



